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Bevezeto

Az Ertelmi Fogyatékosok Fejlédését Szolgalo Magyar Down Alapitvany — réviden Down
Alapitvany kozépsulyos értelmi fogyatékos és halmozottan sériilt gyermekek, fiatalok és
felndttek fejlesztését, ondllo életvitelének segitését, valamint csaladjaik tamogatésat
végzi. Tobb ezer ligyféllel dolgozik (kisgyermekkortdl az idds korig), koziilik 600
tigyféllel napi szinten. Ezen beliil szamos felndtt nét tamogatunk a feln6tt, autonom élet
kialakitasaban, igy szembesiiltiink azokkal a hatrdnyokkal is, amelyek a hétkdéznapi
¢letben érik Oket. Az Alapitvanynak fontos kiildetése az emberi jogok tudatositdsa és
érvényesitése az értelmi fogyatékos tigyfeleinél. Ezzel egyiitt az értelmi fogyatékos ndket
ér6 — hatvanyozottan - hatrdnyos megkiilonboztetés megeldzésére is egyre nagyobb
hangsulyt helyeziink. A fogyatékos nék hatvanyozottan hatranyos helyzete Europaban a
mai napig nem kapott annyi figyelmet és politikai jelentdséget, mint amennyit
megkovetelne. Mig a ndket érintd diszkriminacid és a fogyatékos személyekkel
kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetés témakban kiilon-kiilon egyre tobb intézkedeés
sziiletik, a fogyatékos ndket érintd diszkriminacié tobbszoros formajaval kapcsolatban
nem keriilt sor érdemi intézkedésre. Ennek oka és kdvetkezménye a szemléleten kiviil az
adathianyban keresend6: nincs részletes és szakszer(i ismeretiink a helyzetrél, szinte alig
sziiletett kutatasi eredmény vagy esettanulmany a témaban. Igy elmaradt a fogyatékos
noket sjtd specidlis hatranyok azonositdsa, ami neheziti a megfeleld politikai és
tarsadalmi valaszlépések létrejottét. Az adathiany kiilondsen szembetiing az értelmi

fogyatékos ndkre vonatkozdan.



A nemek kozotti egyenléség és fogyatékossag fejezet célja tehat az, hogy magara a témara
hivja fel a figyelmet, novelve a tudatossagot, és kozos gondolkodasra hivjon az
egyenl6tlenségek csokkentése érdekében. A fejezetben a fogyatékos ndk hatranyos
megkiilonboztetését vizsgaljuk; azonositjuk az okokat és igyeksziink csoportositani a
jellemzo eseteket, tovabba felvazolunk néhany lehetséges elvi megoldast a prevenciora
¢s az egyenldtlenségek csokkentésére. A fejezet végén a Down Alapitvany sajat
tevékenysége soran kialakitott jo gyakorlatot is bemutatjuk, amely a tamogato
szakemberek tudatossaganak novelésén és értelmi fogyatékos tligyfeleik fejleszto jellegli
tamogatasan alapul. A tamogatd szakemberek munkajaban hangstlyos szerepet kap a
fogyatékos tigyfelek o0nalld életvitelének tamogatasa, a fogyatékos személyek
felbatoritasaval parhuzamos kockazatkezelés, mely magaba foglalja a fogyatékos nok (és
kozotti egyenldség fenntartasahoz az alapitvanyi {lgyfelek 06nallé életvitelének

hatokorében.
Alapfogalmak

Ebben a tanulméanyban a fogyatékossagot a lehetd legtagabban értelmezziik, beleértve a
mozgassériilt; érzékszervi sériilt; sulyos belszervi fogyatékos; pszichoszocialis €s értelmi
fogyatékos; beszédhibas; beszédfogyatékos; autizmus spektrumzavaros és az egyéb
kategoriaba sorolt személyeket. A n6k kategoridja sem merev, hiszen nem noket is érhet
sérelem a nemiikkel kapcsolatban. Ahol lehet, és van rd adat, vagy sajat tapasztalat,

kiemeljiik az értelmi sériilt ndkre vonatkoz6 6sszefiiggésket.
Nemek kozotti egyenldség fogalma

A nemek kozotti egyenlOség €s értelmi fogyatékossag 0sszefiiggésének ismertetése eldtt
tisztazni kell, hogy mit jelent maga a “nemi egyenléség” fogalma. A nemi egyenléség
fogalma nem azonos az esélyegyenloség fogalmaval, vagy a férfi és né kozotti
egyenl6séggel (amivel gyakran hasznaljak szinonimaként), de mindkettével vannak
atfedések. A nemek kozotti egyenldség ugyanis nem csak azokra a teriiletekre hivja fel a
figyelmet, ahol egyenlétlenség van a nemek kozott, példaul a fizetés, a munkaerdpiaci
kiilonbségek, a munkahelyi gender-alapu szegregacid, az oktatds, vagy a csaladon beliili
munkamegosztas, ennél kiterjedtebb értelmezést kap azzal, hogy definialja a tarsadalmi
nem fogalmat és kiterjeszti az egyenl0ség kivanalmat a tarsadalmi nemre. A tarsadalmi

nemek kozotti egyenlség azt jelenti, hogy a nemnek nincs meghatarozo szerepe a



tarsadalomban. A ndk és férfiak egyenldképpen vannak jelen a tarsadalomban, egyenld
statuszt toltenek be és egyenlden vesznek részt a kdz- és a maganélet minden teriiletén.
A nemek kozti egyenldség tehat az a tény, hogy emberi jogi szempontbol nincsenek olyan
Iényeges kiilonbségek a ndk és a férfiak kozott, amelyek indokolndk az egyének
korlatozott hozzaférését az emberi jogok teljeskori gyakorlasahoz (Filadelfiova, 2008).
Persze ez nem jelenti azt, hogy a ndknek és férfiaknak ugyanolyanoknak kell lenniiik,
viszont jogi értelemben, statusz és méltdosag szempontjabdl egyenlék. A nemek kozotti
egyenlOség megvaldsitdsa nagymértékben hozzajarul ahhoz, hogy altalanossagban is

érvényesiiljenek az emberi jogok.
A “gender mainstreaming” fogalma

Ha nemek kozotti egyenldségrdl beszEliink a mai Eurdpaban, meg kell emliteniink az n.
gender maintsreaming (a nemi egyenjogusagi szempontok érvényesitése) fogalmat is,
amely az Eurdpai Unid nemi egyenjogisag megvalositasanak legfontosabb eszkoze.
Roviden azt jelenti, hogy minden szakmapolitikai intézkedésnél figyelembe kell venni és
mérlegelni kell a nemek kozotti egyenldség szempontjat a dontéshozatal minden
szakaszaban, és annak minden szintjén foglalkozni kell vele. A gender mainstreaming
nem vildgnézet és nem politikai irdnyzat. Sokkal inkabb egy nézdépont, egy olyan
»szemiiveg”, melynek egyik lencséjén a férfiakat, masikon a ndket, az egész szemiiveggel
pedig néket ES férfiakat latunk egyiitt, és ezen keresztiil figyeljiik a tarsadalmi, gazdasagi,
természeti, kornyezeti folyamatokat, torekvéseket, a politikai, gazdasagi, tarsadalmi
irdnyzatokat, célokat, értékeket (Belei és mtsai., 2009). A gender mainstreaming, és a
fogyatékos személyek kornyezetének teljes fizikai és mentalis akadalymentesitése, a
fogyatékos személyek érdekének érvényesitése minden téren, vagyis a horizontélis
elvként érvényesitendd “disability mainstreaming” stratégia egyidejii alkalmazésa
A 2000-es évek elején felismerték a néket védo torvények hidnyossagat — elsésorban
nemzetkdzi szinten, igy megsziilettek az elsd olyan egyezmények, amelyek mér a
fogyatékos nék hatranyos megkiilonboztetésével is foglalkoznak. Ilyen a 2007-ben
elfogadott nemzetk6zi egyezmény, az uigynevezett ENSZ Egyezmény (CRPD, 2007),
amely kitért a fogyatékos nék €s lanyok jogaira. Az ENSZ CEDAW Egyezménye (1982)
¢és az 1991-ben ratifikalt ENSZ Gyermekjogi Egyezménye (CRC, 1989) is felhivja a
figyelmet a fogyatékos ndk ¢és lanyok hatranyos megkiilonboztetésére, ¢€s az

egyenl6tlenség megsziintetésének és az egyenldség biztositasanak sziikségességére.



Fogyatékos nék és tobbszoros diszkriminacio

Az Eurdpai Parlament allasfoglalasa (2018) szerint a fogyatékossaggal él6 nok
helyzetérdl csaknem 46 millio fogyatékos nd és lany ¢l az Eurdpai Unidban, akik a teljes
ndi lakossag 16%-at teszik ki, és a fogyatékos lakossag 60%-at jelentik. A fogyatékos nék
¢s férfiak kozotti diszkriminaci6 alapja — hasonléan az altalanos nemi alapu
diszkriminaciohoz —, a hagyomanyos szerepkiilonbségen nyugszik férfi és n6 kozott. A
hagyomanyos szereposztdsban a ndk a dontésektdl és a hatalomtol tavoli teriiletekre
kertilnek, melyek, bar 1étfontossagl szerepek, mégis alsébbrendiinek vannak kikialtva.
Ez a kiilonbség azon patriarchalis nézet maradvanya, miszerint az otthon, a haz belseje a
né teriilete, mig a tagabb vilag, a természet a férfié. Igy a né feladata volt gondoskodni
az otthonrdl és a csaladrol; a férfi szerepe pedig a munka- és pénzkeresés, és a tarsadalom
szervezése. Ha egy nd elmegy otthonrdl dolgozni és résztvesz a tarsadalomban, az
koltség, hiszen nem végzi el a hazimunkat. Hazatérve igy tobb oranyi un. “lathatatlan”, a
tarsadalom altal nem elismert munkaval kell szembenéznie. Ez az ar a fliggetlenség

megszerzeséert.

A szerepkiilonbségen tul az a régi patriarchalis elképzelés is fenntartja a nemi
kiilonbséget, hogy a férfiak jobbak a néknél, ezért a 6k a dontéshozok, 6vék a hatalom és
6k parancsolnak. Végiil Kevehazi (2016) olyan fogyatékossag-specifikus tarsadalmi
elézményre is ramutat, mely szerint a fogyatékossaggal kapcsolatos hiedelmek, félelmek
folytan a lanygyermekeket a n6i szerepekre (sziilés, gyermekgondozas, 6nallo haztartas
vezetése) alkalmatlannak tartottak, joval kisebb tulélési esélyt biztositottak a sziiletendd
lanygyermekeknek. Joval kevesebbet, mint a fogyatékos fiigyermeknek, hiszen a
férfiakat inkabb alkalmasnak tartottdk a nekik dedikalt tarsadalmi szerepre, az

Onalldsagra, és a megélhetés eloteremtésére.

A fogyatékos ndk esetében tehat a nemi alapu diszkriminacidt sulyosbitja a
fogyatékossagukbol eredd Osszes hatrany, ezért nevezziik ezt tobbszoros
diszkriminacionak, és ezért tartoznak a n6k a tébbszérésen veszélyeztetett csoportba. Ezt
azt jelenti, hogy ha egy n6é fogyatékos, az jelentésen felerdsiti azokat a nehézségeket,
amelyekkel mar amugy is szembesiil. Ahol a ndk oktatasaval, foglalkoztatdsaval vagy
végzettségével kapcsolatos elképzelések onmagukban is diszkriminativak, az emberek
konnyebben feltételezik, hogy egy fogyatékos né a nem fogyatékos néknél is jobban fiigg

masoktol, még akkor is, ha képes tanulni vagy dolgozni.



A fogyatékosaggal €16 nék tehat mind biologiai, mind tarsadalmi szerepvallalasukban
korlatozottak, altaldban nem tekintik Oket alkalmasnak a felndtt ndk hagyomanyos
szerepeinek az ellatasara sem. A fogyatékos ndk emberi igényeire és jogainak
elismerésére fokozott figyelmet kéne forditani, tarsadalmi szinten a tudatossag novelésére

¢és szemléletvaltasra van sziikség.
Fogyatékos nok hatranyos megkiilonboztetésének teriiletei

A fogyatékos nék alapvetd igénye a felnétt, néi szerepek (beleértve a hagyomanyos noi
szerepet) megélése és az allampolgari jogok gyakorlasa. Ezek biztositasa feltétele a
tarsadalmi integracionak. Tehat a f6 teriiletek, amelyeken biztositani kell a nék
egyenjogusagat az altalanos jogi egyenldség mellett: az oktatas, képzés; a munkaerdpiaci
lehetdségek; az egyenld tarsadalmi szerepek; a parkapcsolathoz, szexudlis €élethez és sajat
csaladhoz vald jog, valamint a nék elleni er6szak kockazatanak csokkentése. Ezeket a

teriileteket az alabbiakban részletezzuk.
1. Oktatas

Mig a fogyatékos férfiakkal szemben jellemzd elvaras, hogy viszonylag fiiggetlenck
legyenek, és hogy részt vegyenek valamiféle oktatasban, hogy fogyatékossaguk ellenére
munkat talaljanak, addig a nék esetében a fogyatékossag és a nemi elditélet kombinacidja
miatt nincs akkora tudatossag az oktatas és képzés, kiilondsen az egyetemi oktatas és a
szakképzés sziikségességével kapcsolatban. Bar az 1991-ben Magyarorszagon is
elfogadott Egyesiilt Nemzetek Gyermekjogi Egyezménye (1989) eldirja, hogy ismerjék
el a gyermekek oktatashoz valo jogat, egyes orszagokban mégsem részesiilnek oktatasban
bizonyos fogyatékossaggal é16 gyermekek és fiatalok, — és ez a felmérések/statisztikak
szerint tobb lanyt érint, mint fiut (Beleza, 2003). Az is jellemz6 tény, hogy a fogyatékos
lanyok nagyobb valoszinliséggel keriilnek specialis iskoldkba, mint a fogyatékos fiuk. Az
ilyen kirekeszt6 jellegli intézkedések negativ hatassal vannak a lanyokra, csokkentik a
lanyok Onallosagi torekvéseit és rontja onértékelésiiket. A lanyok Onallosagat az is
csokkenti, hogy a specialis iskoldk hagyoméanyosan engedelmességre tanitjak a tanuldkat,
hogy mindig azt tegyék, amit mondanak nekik. Emiatt az iskola elhagyasa utan, hossza
tavon kiszolgaltatott helyzetbe keriilhetnek. Nem tudnak donteni, nem tanultak meg

nemet mondani (Beleza, 2003).

Az oktatas eltavolodasa az élet gyakorlati teriileteitol a legtobb iskolaskoru gyereknél
karokat okoz, de a fogyatékos gyerekeknél behozhatatlan hatranyt és folyamatos



kockazatot jelent az 6nallo életvitelre vald felkészités és az Onallosagra batoritas és a
tamogatas hianya. Kevehazi (2016) kiemeli a kistelepiilésen €16 fogyatékos ndk helyzetét,
amit kifejezetten hatranyosnak lat a tobbségi ndkéhez vagy fogyatékos férfiakéhoz

viszonyitva, mind a képzettség, mind az oktatas teriiletén.
2. Munkavallalas

Az Eurdpai Parlament allasfoglalasa (2018) szerint a fogyatékossaggal él6 nok
helyzetér6l a fogyatékossaggal €16 ndknek csupan 18,8%-a dolgozik az EU-ban. A
fogyatékos, munkaképes koru (azaz 20—64 éves) ndk 45%-a inaktiv, a férfiaknal 35% ez
az arany.

“ ey

(potencialis) munkaltatok, illetve a munkatarsak részérél nem csupan a fogyatékossaguk,
de a ndi mivoltuk miatt is sujtjak 6ket (Balogh és mtsai., 2016). Tobbnyire az alacsonyabb
jovedelmet biztosito teriileteken vannak tobbségben a ndk, a ,,néies”-nek mondott
szakmakban. A jovedelem hidnya vagy a nagyon alacsony jovedelem hosszu tdvon

fenntartja a szegénységet és az anyagi- kiszolgaltatottsagot.

A fogyatékos nék a férfiakhoz képest altalaban korlatozott mobilitassal birnak, sokszor
kevésbé Onalldan a kozlekedésben, ami pedig a tarsadalmi és munkaerd-piaci részvétel

egyik legfontosabb feltétele lenne (Kevehazi, 2016).
3. Tarsadalmi aktivitas

A fogyatékos ndk egyaltalan nem jelennek meg a politikai dontéshozatalban. Aktiv
tarsadalmi részvételiik akar fizikai okok miatt (pl. 6nallé kozlekedés, fizikai akadalyok a
szavazohelységben), akar mentalis akadalyok miatt, pl. (konnyen érthetd) informacio és
tajékoztatas hianyaban nehezen valosul meg. Ezért is van sziikség példaul jelen konyvre,
és a konyv mogott allo projektekre, oktatasi anyagokra, hogy a szakemberek és a
fogyatékos emberek felismerjék ezt a helyzetet, értékeljék sajat helyzetiiket és felhivjak

a figyelmet a fogyatékos személyek aktiv allampolgarsaganak sziikségességére.
4. Noiseg megélésével kapcsolatos hatranyok

Olyan tarsadalomban, amely a szépséget és a fiatalsagot helyezi el6térbe, nem konnyt
fogyatékos ndének lenni. Tekintve, hogy a ndk tarsadalmi megbecsiiltségét nagyban

befolyasolja a kiils6 megjelenés, a szexualis vonzerd, a fogyatékos ndk oOnértékelését



stlyosan alaassak a szépséggel kapcsolatos elvarasok. A fogyatékos ndék emiatt

gyakorlatilag nem jelennek meg a kdzéletben €s a médiaban.

A fogyatékos ndk esetében a néket sujtd nemi alapu sztereotipidkhoz hozzidadddnak a
fogyatékossagukat érintd, Onallo, autonom életvitelhez sziikséges képességek
kibontakoztatasat akadalyozo elditéletek és sztereotipiak. Felerdsodik az az lizenet, hogy
6k a ,,gyengébb nem”, mastol fiiggenek, gyamolitandok, sériilékenyek, passzivak,
akiknek tiirnitik kell — vagyis az aldozatszerep a sorsuk részévé valhat (Beleza, 2003). A
fogyatékos nok onallo ¢életvitelét sajat, sokszor joindulatbol “talové” csaladjuk (vagy
esetleg a lakointézmény munkatarsai) akadalyozzak meg, akik nem biznak abban, hogy
lanygyermekiik felndttként a tarsadalom hasznos részeként képes €lni, csaladot alapitani
¢s munkat vallalni. A kétségteleniil meglévo kockazatokat, példaul a ndkkel eléforduld
erdszakoskodast, szexudlis célu kozeledést — az interakcid kizardsaval probaljak
megoldani, holott a megoldas a veszély felismerése és a helyzet kezelésének megtanitasa

lenne.
5. Szexualitas és anyasag

A fogyatékos ndk megkiilonboztetése abban is sajatos, hogy mig a fogyatékos férfiak
szexualitashoz valdé jogat konnyebben elfogadjak, a fogyatékos ndéket gyakran
aszexualisnak tekintik, vagy ha nem is tekintik aszexualisnak, nem tartjak alkalmasnak
az anyasagra, az intimitasra, a csaladi életre és a ndi 1ét egyéb formaira. Ezen
meggy0dzddésiik alapjan olyan drasztikus eszkozokkel, sokszor intézményesitett
eszkozokkel élnek, mint a szexudlis kapcsolatok tiltdsa, kényszersterilizalas vagy
kényszerli fogamzasgatlas. Sok fogyatékos lanyt, kiilondsen az értelmi fogyatékos
lanyokat gyakran a csalad is Gigy neveli, hogy nem szamithat arra, hogy parkapcsolatot

létesitsen, és még kevésbé, hogy gyermeket sziiljon és csaladot alapitson.

Ez sokszor ellentmondassal parosul, tovabb nehezitve a helyzetet: mert bar példaul a
gyakorlatban megtagadjak toliikk a csalddalapitas jogat — kényszer-fogamzasgatlassal,
vagy kényszer-sterilizacioval —, ugyanakkor arra hasznaljak éket, hogy gondoskodjanak
a csaladrol, amelyhez tartoznak. A fogyatékos lanyokat és ndket nagyon gyakran
alkalmazzdk hdaztartasi munkéra a csalddi hdzban anélkiil, hogy a legkevésbé is

elismernék statuszukat és értékiiket ebben a tekintetben.

Annak ellenére, hogy a sziikebb kornyezetiik aszexualisnak gondolja és eszerint kezeli

Oket, a statisztikdk szerint mégis gyakrabban lesznek szexualis zaklatas aldozatai, mint a



tobbi n6. Az Europai Parlament allasfoglalasa (2018) szerint a fogyatékossaggal €16 nék
2-5-sz0r nagyobb eséllyel valnak erdszak aldozataiva, mint a nem fogyatékos nék. A
prostiticio aldozatai kozott feliilreprezentaltak az enyhe értelmi fogyatékossaggal €16
nék, akik szamara ilyen esetben sajat testi és lelki integritasuk feladasa jelenti a

megélhetést (Kevehazi, 2016).

A fogyatékos ndék ugy érzik, hogy az orvosi szakma elriasztja Oket a szexudlis
kapcsolattol, példaul azzal, hogy megneheziti a fogamzasgatlaso receptek beszerzését, és
félelmet keltenek benniik a teherbeeséssel kapcsolatban. Eléfordul, hogy megfeleld
tajékoztatas és a beleegyezésiik nélkiil sterilizaljak, vagy vetik ala abortusznak Oket
(Beleza, 2003). Az értelmi sériilt nok esetében igen gyakori — ,,az 6 érdekiikben torténd”
— kényszer-sterilizaci6 és kényszer-fogamzasgatlas. Réaaddsul nem csak a
gyermekvallaldssal, de a gyerekneveléssel kapcsolatos jogaik is korlatozottak:
orokbefogadds, valds esetén a gyermek feliigyeleti joga tekintetében is hatranyt
szenvednek, de sokszor az is evidencia, hogy a megsziiletett gyermeket veszik el a
fogyatékos anyatdl, és helyezik intézetbe, segitségnyujtas helyett. Egyediilallé anyak
szdmara fenntartott otthonokban sem fogadnak be értelmi fogyatékos anyat a

gyermekével (Down Alapitvany, 2020).

Kevehazi (2016, 38. old.) szavaival élve: “Mivel a fogyatékossaggal é16 nok esetében a
tarsadalom a n6i képességek (sziilés, gondozas) kibontakoztatasat korlatozza a feltételek
megteremtésének elharitasaval, a legdrasztikusabb eszk6zok alkalmazasaval, végsd soron
anok teste feletti onrendelkezés korlatozasardl van sz6 esetiikben is. Ezért a nék szexualis
¢s reprodukcidos jogai melletti kiallds egészségi allapottol fliggetleniil ugyancsak
valamennyi n6 kozos érdeke.” Hozzatennénk, hogy az "egészségi allapottol fliggetlen"
kifejezést célszerli "a fogyatékossag fajtajatol és mértekétdl fiiggetlen"-re modositani,

hogy mindenkire vonatkozzon, arra a fogyatékos emberre is, aki kiilonben egészséges.
6. Bantalmazas

Az Eurdpai Parlament jelentése (2018) szerint a fogyatékos ndk 2-5-szor nagyobb
eséllyel valnak erdszak aldozataiva, mint a tobbségi ndk; valamint a fogyatékossaggal
vagy egészségproblémaval €l6 ndk 34%-at érte mar fizikai vagy szexudlis erdszak a
partneriik részérdl az életiik soran. Mas eurdpai unids kutatasok szerint mintegy 80%-uk
szenved el erdszakot €lete sordn. A figyelemfelkeltd adatok ellenére a fogyatékos ndk

bantalmazasa mindezidaig kevés figyelmet kapott, €s kevés kutatés sziiletett a témaban.



A ndk elleni erészak az alapvetd emberi jogok stlyos megsértése. Es bar még
megbotrankoztatobb, ha az aldozat nem tudja megvédeni magat, ez mégis jellemzbéen
noveli az esélyt. Abuzust elkovethetnek a fogyatékos nd csaladtagjai, orvosok vagy mas
egészseégligyl, gondozd vagy szocialis szakemberek, vagy barki, akiktdl a fogyatékos nd
fligg, akikkel egyiitt ¢él, de gyakran idegenek aldozatava valik. A bantalmazas torténhet
otthon, az utcan vagy olyan intézményekben, ahol fogyatékos nék élnek. A kiszolgaltatott
¢lethelyzetek, a félelem ¢€s tehetetlenség érzete €és az alacsony Onértékelés kovetkeztében
a csaladokban, és foként a bentlakasos intézményekben igen gyakori a fogyatékossaggal

¢16 n6k bantalmazasa. (Beleza, 2003)

Kiilonosen sziikdsek az értelmi fogyatékos ndk jogérvényesitési lehetdségei a tobbségi
nokhoéz képest a bantalmazassal kapcsolatban (is), ismerethianyuk, mobilitasi

lehetdségeik €s anyagi nehézségeik korlatozottsaga folytdn (Kevehazi, 2016).

Az abuzus elleni kiizdelemben (és az adatnyerésben) a nehézséget két dolog jelenti.
Egyrészt az, hogy — kifejezetten az értelmi sériilt — aldozatok gyakran nincsenek
tudatdban a bantalmazasnak, gy érzik, hogy ez része a banasmodnak, amiben
részesiilnek, tehat nem szdmolnak be réla. Masrészt pedig a téma bizalmas jellege miatt
nagyon nehéz rola besz€lni, vagy félve az esetleges biintetéstdl, kikozdositéstol,
megtorlastdl nem mernek rola beszélni. Ezt az akadalyt kell legydzni megfeleld
stratégiaval: a bantalmazast megeldzendo, illetve annak felismerését és kommunikaciojat
segitendd, az altalanos abuzus prevencio eszkozeivel. Kijelenthetd, hogy a szisztematikus
tanulmanyozast és mind helyi, mind tarsadalmi szintii célzott és hatékony intézkedéseket

indokolna a fogyatékos ndk elleni ablizus témaja.

A nemek kozotti egyenldség elésegitésének modjai tarsadalmi és egyéni szinten

A nemek kozotti egyenldség elomozditasa kétség kiviil tarsadalmi szintli beavatkozast
igényel, de emellett egyéni szinten is tehetlink érte. Az alabbiakban taldlhatd egy lista
azokrol a lehetséges elvi eszk6zokrol, melyeket kiilonosebb erbfeszités nélkiil is meg

lehetne tenni:

e A torvények feliilvizsgalata
Az alapértékek és alapfogalmak tisztazasara €s tudatositdsara lenne sziikség
nemzeti, ¢és nemzetkdzi szinten. A tarsadalmi és gazdasagi fenntarthatosag
megvalositdsdhoz elengedhetetlen a ndék ¢és lanygyermekek, beleértve a

fogyatékos nok €s lanyok tarsadalmi egyenldségének, a diszkrimindciomentesség



¢s az emberi jogok biztositasdnak alapértékként valo rogzitése. A fogyatékos
nékkel szembeni (tobbszords) diszkriminacié fogalmanak be kell keriilnie a
vonatkozo torvényekbe. Tovabba felill kell vizsgdlni és intézkedni kell a
diszkriminativ torvények kapcsan (példaul az 6rokbefogadast érintd szabalyozas)
(Kevehazi, 2016).

Statisztika nemek szerinti bontasban, kutatasok

Statisztikailag mérni kell a fogyatékossag és a nem egylittes hatasat, vagyis a
tobbszords diszkrimindcidt. Ezért nemzetkozi és nemzeti szinten is szerepeljen
nemek szerinti bontds a fogyatékos személyekre vonatkoz6 statisztikdkban.
Ezekre az adatokra épitve elemzéseket, kutatasokat lehet végezni annak
érdekében, hogy pontosabb és megbizhatobb képet kapjunk a fogyatékos nok
helyzetérdl, illetve az esetleges intézkedések hatasairol.

Gender mainstreaming

Az orszagoknak szisztematikusan ¢€s a mainstreaming megkozelitéssel
Osszhangban be kell épitenilik a nemek kozotti egyenldség dimenzidjat a
fogyatékos személyekkel kapcsolatos valamennyi politikai iranyelvbe.
Egyetemes tervezés

A fentivel 6sszefiiggésben érdemes megvizsgélni, hogy a mik a fogyatékos ndk
altal tapasztalt akadalyok, és azok hogyan lennének megel6zhetok, illetve
megsziintethetk, ha az “egyetemes tervezés” elvét vessziik alapul. Vagyis mar a
tarsadalmi, mentalis és fizikai akadalyok potencialis tervezésekor figyelembe kell
venni a fogyatékos nok igényeit és sziikségleteit (Gruiz, 2021). Ehhez tehat
egyrészt tobb, szisztematikus vizsgalatra, kutatasra, esettanulmanyra lenne
sziikség, masrészt pedig az egyetemes tervezes alkalmazésara, amelyet az ENSZ
el is ir a fent emlitett fogyatékosjogi egyezményhez (CRPD, 2006) csatlakozott
allamok szamara (Balogh és mtsai., 2016).

T4jékoztatas

Kiemelkedden fontosak a — mentdlisan és fizikailag — akadalymentesitett
tajekoztato és figyelemfelkeltdé programok, amely a fogyatékos noket, anyakat,
lanyokat, a hozzatartozokat, és a nagykozonséget is megcélozza. A programok
célja, hogy erésitsék a fogyatékos nékben sajat jogaikat és hogy képesek
iranyitani sajat életiiket, tovabba felhivja a figyelmet a potenciélis nehézségekre

¢és azok megoldasaira: példaul hogy honnét tudnak segitséget kérni.
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Oktatas és munkavallalas

Az oktatas teriiletén nagyobb hangsulyt kell fektetni a fogyatékos nék nemi
kapcsan a munkara valo felkészitésére. Tovabba tarsadalmi szinten a potencialis
munkaltatok felkészitése és Gsztonzése arra, hogy torekedjenek a fogyatékos nok
inkluziv foglakoztatasara.

Részvétel

A fogyatékos noket és az ket képviseld szervezeteket be kell vonni az ket érintd
informéciok és adatok gylijtésébe, a szakpolitikak kialakitasaba, megvalosulasaba
¢s ellendrzésébe (Kevehazi, 2016).

Edukacio, pszichoedukacio

A fogyatékos nék szamara olyan képzéseket és programokat kell szervezni, amely
képessé teszi Oket a felndtt néként valo €letre, az 6nallo életvitelre. Tamogatni
kell 6ket az Onérvényesitési képességek €s a sajat jogaik tudatositasaban, a
szexualitasuk megélésében, tovabba az egyenrangu parkapcsolatra és a sziildi
szerepre valo felkészitésben. Ide tartozik és kifejezetten fontos teriilet annak
fejlesztése, hogy a ndk felismerjék és tudjak jelezni, kezelni a bantalmazassal
kapcsolatos helyzeteket.

Szemléletformald programok

Szemléletformald kampanyokra és képzésekre van sziikség a diszkriminacio
kezeléséhez, a fogyatékos ndkkel és lanyokkal szembeni tobbszords eléitéletek
megsziintetéséhez, lathatosaguk ¢és tarsadalmi megbecsiiltségiik erdsitése

érdekében (Kevehdzi, 2016).

Az alabbiakban a Down Alapitvany szemléletformald programjat mutatjuk be. Ez a
program az értelmi fogyatekos iigyfelekkel foglalkozo segitOket, szakembereket késziti
fel arra, hogy 1. hogyan tamogassak ¢és batoritsak az iigyfeleket az 6nallo életvitelre, igy
erdsitve benniik énhatékonysagukat és a felnétt élettel jard lehetdségekkel valo élést és
kotelezettségeket; 2. hogyan ismerjék fel és kezeljek az értelmi fogyatékos személyeket
érint6 kockazatokat, beleértve a bantalmazasi helyzeteket (abuzust), kiilonds tekintettel a

nok elleni erdszak formaira.

Szemléletformalé csoportok az INV modszertan alapjan a fogyatékos nok elleni

bantalmazas felismerésére és megelozésére. — A Down Alapitvany jo gyakorlata
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A Down Alapitvanynal rendszeres szemléletformalo és eszkoztar-bovitd csoportokat
biztositunk a munkatarsak részére az un. INV moédszertan alkalmazéasaval. 10-15 f0s
csoportok részére 8x3 oOrds foglalkozasokat tartunk, a foglalkozdsok kifejezetten
interaktivak, a résztvevok aktiv részvételét kivanjak meg. A csoportok célja a megfeleld
attitid kialakitasa, a szemlélet formaldsa, a tdmogatd kapcsolat kialakitasa az INV

modszertan hasznalataval.

Az INV modszertan Iényege, hogy a timogatd szakember és az értelmi fogyatékos ligyfél
(tovabbiakban: ligyfél) kozott egyenrangu, partnerségen alapuld bizalmi kapcsolatot kell
kialakitani, hogy utana kovetkezhessen az tigyfél projekt-alapu fejlesztése. A segitd
mindvégig tudatosan dolgozik, tisztaban van a kapcsolat kialakitas 1épéseivel, sajat
szerepével, megfigyeli és tudatosan kezeli sajat érzéseit, érzelmeit az tigyféllel folyod

mindennapi munka soran.

A fejleszto-tdmogatd kapcsolat a batoritdson és a képessé tételen keresztiil, coaching
technikakkal segiti az tigyfelet a fejlodésben. A fejlédés nem izolalt tandrakon vagy
szimulalt gyakorlatokon zajlik, hanem az iigyfél napi életén, felmeriild feladatain,
programjain, megoldandé problémain keresztiil. Ez a gyakorlatba agyazott fejlesztés és a
kialakitott bizalmi kapcsolat képes a napi torténésekre azonnali valaszt adni, igy a
megeldzésben, a kockdzatok kezelésében komoly szerepet kap. A fejlesztés a felmérés —
tervezés — projekt kivitelezés — értékelés, majd ujrafelmérés — ujratervezés stb. 1épéseken
keresztiil valosul meg, egyfajta spiralként egyre magasabb szintre juttatva mind a
fogyatékos tigyfelet, mind pedig az 6t tamogatd szakembert. Mindezzel parhuzamosan
nem csak az Ugyfél, és a segitd, de kettdjiik kapcsolata is fejlodik. A jo gyakorlatok
Osszegyljtésével és atadasaval pedig a komplett szolgéaltatorendszer és a szolgaltatd
szervezet is fejlodik. Egy ilyen rendszerbe szinte természetesen simul bele az abtzus
megelézése és az Onallosag minél kisebb kockazattal jar6 novelése. Ugyanakkor a
kontextus, a "nagy" tarsadalomba torténd kilépés, €s mozgas (munkavallalas, kozlekedés,

tarsas kapcsolatok) tjabb és tijabb megoldando feladatokat hoznak (Gruiz, 2014).

A partneri viszonyulds, a batoritas és a képessé tétel egy kolcsonds, bizalmon alapulo,
megfeleld keretek és hatdrok kozott tartott kapcsolatot kivan. A segitd figyelmes,
tirelmes, empatikus odaforduldsaval segiti a fogyatékos Tligyfelet abban, hogy a

mindennapi életben célokat tlizzon ki és azokat valositsa is meg.

Ebben a munkaban fontos tudatositani, hogy a segitd hogyan, milyen érzésekkel vesz

részt kiilonbozo helyzetekben, melyek azok az érzések, amelyek segitik a kapcsolatot, és
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melyek azok, amelyek gatoljak azt. A tamogatd szakember a kapcsolat kozelsége és a
tanitdi/mentori viszony miatt kdnnyen belecsuszik az abuzus finom formaiba (aki jobban
atlatja a helyzetet, az a sajat érdekeit, vagy kényelmi szempontokat észrevétleniil elotérbe

helyezhet), melynek felismerése, etikai értékelése fontos része a csoportmunkanak.

Az INV modszertan a tulzott magabiztossagot, a hatalommal vald visszaélést, a félelmet
¢és a kiégést tipikusan a kapcsolat ellenségeiként kezeli. Ezek olyan tényezok, amelyek
akadalyozzak az Ugyfél érzéseinek, sziikségleteinek figyelembevételét, a partneri

kapcsolat kialakitasat.

Az alapitvany szemléletformald csoportjain a bantalmazas, a ndket ér6 abuzus témaja is
helyet kapott, amit pszichologus végzettségii trénerek kozremiikodésével dolgoznak fel a
csoportban.

A csoport célja az is, hogy megeldzziik, hogy a fogyatékos ligyfelek az dket tdmogato,
segit6 vagy gondozo szakemberek nem megfeleld attitiidje és viselkedése miatt (példaul
elhanyagolas vagy visszaélés) rosszul érezz¢k magukat, vagy elfogadjak, természetesnek
vegyék ezt az attitlidot. Bar szoros értelemben véve nem bantalmazas, de érdemes az
ablizus el6szobajanak tekinteni, azt, ha a tamogato szakember nem veszi figyelembe az
tigyfél sziikségleteit, igényeit, ha az ligyfelet nem tekinti aktiv cselekvének az életvitelét
érintd kérdésekben, pl. szabadsag tervezése, étkezésrdl vald dontés, de mindenképpen
olyan rossz gyakorlat, mely kozel all az abizushoz. Sokszor a tamogatd szakemberek
visszaélésnek mindsiilo viselkedése sajat tapasztalatokban, egy patriarchélis rendszer
elfogadasaban gyokereznek, tehat elsdsorban az ¢ szemléletiiket, kell megvaltoztatni,
tudatositani, hogy milyen a kivanatos viszony és attitiid a fogyatékos tigyfél irdnyaba.
Ezért is megkeriilhetetlen, hogy a szocialis timogatdé munkét szolgaltatasnak tekintstik,

¢és valaszthatova tegyiik az ligyfél szamara.

Ahogy azt az elméleti részben lattuk, az 6nallo életvitel korlatozasa a fogyatékos ndk
esetében kifejezetten gyakori. Ez kis 1éptékben rossz gyakorlat, sulyos esetekben
abuzusnak mindsiil, példaul szabad mozgas korlatozasa, pénziigyeirdl informécio
visszatartasa, orvosi ellatds hianya, vagy orvosi kezelésrdl, beavatkozasrol tajékoztatas

elmaradasa, parkapcsolat és szexualis élet tiltdsa, és a segitségnyujtds megtagadasa.

Ha a tamogat6 szakember megfeleld tudatossaggal ¢és odaforduldssal egyenrangu
kapcsolatot alakit ki az értelmi fogyatékos tligyféllel, akkor az iigyfél nagyobb

valoszinliséggel és mélyebben fog tudni kommunikalni érzéseirdl, az atélt eseményekrol.
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Egy ilyen bizalmi kapcsolat segithet a bantalmazas megel6zésében, pl. ha az online térben
valaki art6 szandékkal megprobal az ligyfél bizalmaba férkdzni és az ligyfél jelez arrol,
hogy egy idegen kezdett el neki ilizeneteket kiildeni. A felek tudatossaga — mind a
tamogato szakember, mind a tamogatast igénybe vevo ligyfél részérél — nagy szerepet
jatszik a felismerésben, pl. az tigyfél a szakembernek jelez, ha szexualisan zaklattak —

példaul egy lakotarsa vagy munkatarsa fogdosta 6t a mosdoban.

Az értelmi fogyatékos ndket érinté bantalmazas megeldzése érdekében a felismerésen
van a hangsuly, illetve a szemlélet formalasan. A felismerést az abliizusra utalo jelek
listazasa és megbeszélése jelenti, a tdimogatast pedig a j6 gyakorlatok alapjan dsszeallitott
protokollok segitik. A jo gyakorlatok kielemzése és Osszegylijtése szintén a tdmogatd
szakemberek szamara tartott csoportos tréningen torténik. A csoporton kiemelt szerepet
kapnak az intim kapcsolatok, a szexualitas, példaul a testi hatarok kijeldlésének
fejlesztése, az érzelmi ¢és fizikai bantalmazas jeleinek/tiineteinek felismerése, a
fogamzasgatlasi modszerek etikus megvalasztasa, a csaladtervezés lehetdségei és a nyilt

munkaerdpiaci munka vilagaban valo részvétel.

Osszegezve a szemléletformald csoportok célja a fejleszté-tdmogatd, partneri segitd-
tigyfél kapcsolat kialakitasa, illetve a perspektiva szélesitése abban, hogy a korlatok
figyelembevételével milyen fejlesztési lehetdségek vannak egy feln6tt értelmi fogyatékos
ember ¢életében, hogyan tudjuk a minél 6nallobb és a minél inkabb Onrendelkezésen
alapulo életvitelt tamogatni. Az 6nallo életvitel tdimogatdsa az értelmi fogyatékos néknél
kiilondsen nagy jelentségli, hiszen ezaltal hozzdsegitjiik Oket a felndtt szerepek

elsajatitasahoz, altalanos €s ndi jogaik gyakorlasadhoz.

A ndk elleni ablizus program integraldsaval a szemléletformald csoportba az értelmi
fogyatékos néket segitd szakemberek, munkatarsak oldalarol “avatkozunk be a fejleszto-
tamogato rendszerbe”. A cél a szakemberek, a vezetdk, a segiték és a gondozok
tudatossaganak fejlesztése, ismereteinek bdvitése az ablizus témaban, a bantalmazas
formainak felismerésének és jeleinek azonositasa, az Onismeret fejlesztése, végil a
beavatkozas modjanak ill. a helyzet kezelésének megbeszélése. Ez a a fajta
szemléletformalo és a szakemberek kezébe eszkozoket add képzési rendszer reményeink
szerint aktivan hozzajarul ahhoz, hogy megel6zziik a fogyatékos ndk elleni erészak
eseteinek el6fordulasat, és alapitvanyi szinten tudatosabban alljunk hozza a fogyatékos

nékkel szembeni erdszak témajahoz.
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Kovetkeztetések és javaslatok a jovore nézve

A fenti tanulmanybol lathato, hogy a fogyatékos noket érd tobbszords diszkriminacio
1étezik, és aktualis probléma, amire megoldast kell talalni egyéni, nemzeti és nemzetkozi
szinten is. Szembetiind, hogy a témaban kevés a kutatas, amely informaciohianyt
eredményez. Ahhoz, hogy a fogyatékos — és kiilondsen az értelmi fogyatékos- ndket érd
hatranyokkal eredményesen meg tudjunk kiizdeni, pontosabb és szisztematikusabb,
férfiakra és ndkre, illetve fogyatékossag tipusokra bontott statisztikai adatokra és ezekre
épiild elemzésekre és kutatasokra van sziikség. Amig nem all rendelkezésiinkre ilyen
informacio, a fogyatékos ndék helyzetének tudomanyos kutatasa lehetetlen lesz.
Ugyanakkor a mar rendelkezésre allo altalanos tapasztalatok empirikus alatamasztasa
megerdsitheti a tobbszords diszkriminacid tényét és erre alapozva eredményesebb

tarsadalmi intézkedéseket lehet hozni.

A kutatasok mellett a jovoben nagyobb hangsulyt kell helyezni szemléletformalo
programok kialakitasara és tartasara, amelyek hatékony eszkozoket adnak az értelmi
fogyatékos ndk, és/vagy a veliik foglalkoz6 szakemberek és csalad kezébe ahhoz, hogy
felismerjék és megeldzhessék a hatranyos megkiilonboztetést. llyen szemléletformalo
program a fentebb bemutatott, kibdvitett INV program, amely a Down Alapitvany sajat

jo gyakorlata a bantalmazas megel6zésére és csokkentésére.

Fontos megérteniink tarsadalmi szinten, hogy a mi feleldsségiink, hogy minden —

fogyatékos- nd egy egyenldségen alapulo, méltosagteljes, felndtt és onallo életet élhessen.
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